
 
 
  Indre Østfold kommune  
                                                                                                     2020 
 
 

Møtereferat  

Tilstede:   Heidi Eek Guttormsen, Alf Johnsen, Jan-Erik Eide, Bodil K.Lang, Dag Espen 

Thygesen,  Anne-Lise Ringerike, Hilde Dybedal og Kjetil Ruud  

Forfall:  Marianne Hall har trukket seg fra gruppa. Det skal oppnevnes ny representant. 

Referent: Jan-Erik H. Eide 
Vår referanse:  
Dato:   24.11.17 
 
 
 

Emne: Referat fra arbeidsgruppen A4 Helse, sosial og omsorg 24.11.17 

 Ansvar Frist 
1. Hovedsak = ferdigstille/revidere mandatet 

• Tydeliggjøre hvilke tjenester snakker vi om?  
 

Mandatet renskrives etter drøftingen  og det sendes ut ny versjon.  Viktig at 
det tas med i mandatet at det må være rom for endringer. 
 

• Hva og hvordan kartlegge dagens situasjon? Årsverk, funksjoner  
 
Konklusjon:  

 
I denne omgang blir det en overordnet kartlegging  med 
utgangspunkt i organisasjonskartene i den enkelte kommune. 
 
Vi inviterer NAV til neste møte for å bli orientert om prosess i 
Indre Østfold.  
 
Detaljkartlegging gjøres i neste omgang, og Anne –Lise ber at det 
utarbeides en felles mal for prosjektet til denne kartleggingen. 

 
• Organisering av vårt prosjektarbeid - hva tenker vi nå? 

 
Vi ser behov  for 70 % stilling som sekretær/koordinator.  
Vi ønsker at det ryddes egne prosjektdager .  
Medlemmene av styringsgruppa kan være bindeledd til arbeidsgruppene. 

 
 
 
Anne-Lise 
 
 
 
 
 
 
 
Alle 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
04.12. 
 



Det er viktig med tydelige mandater.  
 
Anne-Lise tar kontakt  med Åsmund Kobbevik om hvordan prosjekt innovativ 
rehabiliering har løst brukerrepresentasjon.  
 
Mandatet må være ferdig 07.12. Behandles i  fellesnemda 19.12. 
 
 
Neste møte er  onsdag 06.12. kl. 16.15 – 19.00. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Anne-Lise 
 
 
 
 
 

 


