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Motereferat

Tilstede: Ingolf Paller, @ivind Reymert, Elisabeth S. Gundersen, Tor Melvold, Betty
Hvalsengen, @ivind Olafsrud, Monica Nordmoen, Mari Aanonsen, Rita Eriksen,
Karine Mgrch -Gaserud, Mariann Hvidsten.

Forfall:

Referent: Mariann Hvidsten

Var referanse:
Dato: 02.11.17

Emne: Referat fra mote i delprosjekt A/P2 Arbeidsgiverpolitikk 2.november 2017

Ansvar

Frist

Sak: Refleksjoner rundt delprosjektet og mandat

Mandatet trenger ikke veaere hugget i sten neste uke, grunnmuren ma
veere pa plass. Mandat = oppdrag og fullmakt

Mandatet ma ogsa inneholde en avgrensing .

Viktig med en felles forstaelse av arbeidsgiverpolitikk.

Forslag om & invitere KS og noen fra arbeidstakersiden til 8 snakke om
arbeidsgiverpolitikk.

Miljger utenfor kommunesektoren kan vaere vel sa spennende a se
pa. Nytenkning.

«Skodd for framtida, et refleksjonshefte til utvikling av lokal
arbeidsgiverpolitikk» fra KS kan vaere et godt verktgy.

Hva skal resultatene vaere og hvordan skal vi komme dit?

Viktig a ikke rase ned i detaljer. Klare a holde fokus pa et overordnet
niva.

Verdier. Hva skal kjennetegne oss som arbeidsgivere?

Nyttig a se pa hva andre kommuner gjgr, men vi ma skape og «eie»
var egen arbeidsgiverpolitikk.

Fremtidens behov. Digitalisering.

Ledelse

Kommunen som samfunnsutvikler




e Hva gjor vi for a tiltrekke oss rett kompetanse?
e  Omdgmme

Sak: Neste mgte i delprosjektet
Neste mgte i delprosjektet blir torsdag 23. oktober klokken 15.15- 17.15.
Det blir satt opp forslag til mgteplan til neste mgte, samt agenda.




