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Motereferat fra mote i delprosjekt:

A2 - @konomi

Arbeidsgruppe Skatteoppkreverfunksjonen

Medlemmer Stale Ruud, Pal Rypdal, Anne Degnes Bogen, Torill Minge Johansen

til stede

Varamedlemmer

til stede

Forfall Per Sturla Waernes

Tillitsvalgte Jelena Poljak Ljesnjanin, Mari Aanonsen

Andre

Mgtesekreteer Stale Ruud

Mgtested, dato Eidsberg, 02.05.2018, kl. 08.30-10.45

Saker Ansvar Frist

1. | Referat fra mgte 10.04.2018
Referat gjennomgatt og godkjent, referat sendes Leder av 02.05.2018
prosjektsstaben arb.grp.
2. | Vedtaket i PSU og FN 24.04.

Gjennomgang av vedtaket i PSU og FN 24. april 2018.
SKO positive til en samlokalisering i egnede lokaler
SKO gnsker ingen prosess pa endret organisasjonsform —
virksomhetsoverdragelse - f@r ny organisasjon er en
realitet 01.01.2020.
Oppfelging av vedtaket ved a utrede kostnader, Leder av
alternative lokaler og vurdering av oppgaven kommunale | arb.grp.sender | 11.05.2018
krav. Representanter for kommunale krav inviteres til invitasjon
neste mgte og utfordres i forkant til a tenke felles.
SKO opptatt av at kostnader til lokaler ikke gar pa
bekostning av antall arsverk/ansatte.
Endelig arbeidsgruppe satt gjennom saken presentert for Leder av 02.05.22018
beslutning i FN (skatteoppkreverne, delprosjektleder arb.grp.

gkonomi, HTV, HVO) + PSW. @vrige ansatte inviteres inn
ved behov eller fordypning i fagomradene.




Mandatet for arbeidsgruppa

Ny gjennomgang av mandatet etter vedtak i FN.
Mandatet bestar av innspillene fra SKOerne som er
innarbeidet i felles malverk for arb.grp. for I@K 2020.
Malverkets faste punkter og skatteoppkrevernes
innarbeidede innspill til kronologisk oppbygging av
utredningsarbeidet samsvarer ikke fullstendig med FN
vedtak. Hva arbeidsgruppen jobber med fra mgte til mgte
avklares derfor fortlgpende. Alt svares ut i den endelige
rapporten selv om tiltak blir iverksatt pa et tidligere
tidspunkt. Mandatet oversendes til prosjektet.

Leder av
arb.grp.
oversender til
prosjektet

02.05.2018

Karlegging og analyse av nasitiusjonen og kommunale
krav

SKO har jobbet fram en kartlegging av nasituasjonen

med diverse ngkkeltall hva gjelder omfang av tjenesten,
bruk av tiltak og resultater. Videre oversikt over ressurser
og ressursbruk pa ulike oppgaver, jf. punkt 4.1.2 i
mandatet. Ngkkeltallene innarbeides i den endelige
rapporten.

Leder av arb.grp. har gjennomfgrt en grov kartlegging
med innhenting av tall i kommunene pa ressursbruk pa
kommunal fakturering/innfordring vs andre oppgaver i
kommunene. Samlede innfordringsressurser pa
kommunale krav er om lag 2,6 arsverk i dag. | Hobgl/
Spydeberg er 1 arsverk (flere ansatte) tilknyttet SKO med
innfordring av kommunale krav, i Askim er et 1,0 arsverk
tilknyttet SKO hvor 0,9 arsverk knyttet til innfordring av
kommunale krav og 0,1 arsverk er knyttet til fakturering. |
Trggstad og Eidsberg brukes om lag 0,7 arsverk pa
innfordring av kommunale krav fordelt pa 4 personer.
Disse personene har kombinerte stillinger med andre
oppgaver innenfor gkonomi —
regnskap/fakturering/skonomi. Ansatte som jobber med
kommunal innfordring inviteres inn i neste mgte.

Leder av
arb.grp.
innarbeider i
endelig rapport

Leder av
arb.grp.

01.10.2018

11.05.2018

Videre framdrift

SKO jobber med punkt 3 i mandatet til neste mgte
Representanter for innfordring av kommunale krav
inviteres til mgte 11.05.18 kl. 12.00.

Spgrsmalet om lokaler, kostnader og kom.krav utredes til
neste mgte i PSU og FN.

SKO

Leder av
arb.grup

11.05.2015

04.05.2018
11.05.2018

Neste mgte
Askim, anekset, 11.05.18 kl. 12.00-14.00 (SKO fra 08.30-)
Askim, anekset, 22.05.18 kl. 08.30-11.00




