
 
 
 

Referat fra Drøftingsforum 28.01.19 
27  stk møtte 
Agenda: 
1.Gjennomgang av ref fra sist møte – godkjent 
 
2.Godkjenning av agenda – Ok 
 
3. Melde inn saker til under eventuelt – to saker innmeldt 
  
4.presentasjon av område direktører – Områdedirektør Helse og velferd Kenneth Johansen 
presenterte seg og sitt område. For øvrig har alle direktører spilt inn en video om hvor de er i 
prosessen som finnes på Innsiden og på youtube: 
https://www.youtube.com/channel/UCFYjiV7Gi1cU0Oodg12e4wg 
 
 
5.Saker til PSU – Status digitalisering, og årsbudsjett og økonomiplan. Sakene ble raskt gjennomgått,  
rådmann Smedhus har sendt brev til fylkesmann med vurdering over økonomien til de fem 
kommunene. I PSU ble det ikke noen forandring.  
 
6.HTV ordning i ny kommune- forslag om å danne arbeidsgruppe. Utdanningsforbundet v/ Helle, 
Fagforbundet m/ Anne Jorun, NSF v/ Gro, Akademikerne v/ Knut Allen, Delta v/ Roy Vidar , FO v/Dag-
Espen. Prosjekthovdtillitsvalgte og Hovedvernombud er invitert av HR til en heldagssamling den 
12.02. om blant annet dette.  
 
7.Fremdrifts plan- Plan for innplassering og kartlegging av ansatte.  Med bakgrunn i at det på mange 
områder vil være vanskelig å identifisere utvalgskretsen blir en del stillinger utlyst internt. Siden 
dette regnes som en del av innplasseringen er det bare faste ansatte som kan søke. 
 
Eventuelt: 
8. Fra Utdanningsforbundet: Vedr lønnstilbud ved nyansettelser og opphør av særavtaler. Her må 
vi snakke om dette på dialogmøtet. 
Lønn for innplasserte som gjør flere jobber. Avdelingsledere i Askim er i kap. 3.  Avlønning ny jobb, 
ingen generell ordning, men det anbefales å forhandle lønn selv. Det er vedtatt at det er 
«hjemkommunene» som betaler lønn ut året.  
 
Trøgstad 10.02.19 
 
 Rita Eriksen referent 
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